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Circ. n. 58 Monte Sant’Angelo, 23 febbraio 2019

Al Personale Docente e Ata
Alla RSU d’lIstituto
All’Albo Sindacale e agli atti

Oggetto: Ripartizione MOF. Ipotesi.

In data 19/02/2019 e 22/02/2019, in accordo con la RSU d’lIstituto e stata formulata la seguente ipotesi
di ripartizione del MOF, ipotesi che viene sottoposta all’attenzione delle SS.LL. per eventuali proposte
da avanzare alla scrivente e o0 alla RSU entro il 27 febbraio p.v.

Al totale di € 33.777,98 lordo dipendente, gia depurato dell’indennita di Direzione della DSGA (€
4.010,00), sarebbero accantonati € 4.800,00 per i Collaboratori della Dirigente (€ 1.400 per il 1°
collaboratore; € 1.800 per il secondo) e per il Responsabile del Plesso Rione Belvedere (€ 1.600). Si
avrebbe cosi un importo di € 28.977,98.

Il Fondo di Istituto verrebbe cosi distribuito: il 75% al personale docente (€ 21.733,48) e il 25% al
personale Ata (€ 7.244,50).

La somma complessiva da contrattare per il personale docente, comprensiva delle economie dell’anno
precedente che ammontano a € 2.012,75 sarebbe pari a € 23.746,23.

La somma complessiva da contrattare per il personale Ata, comprensiva delle economie dell’anno
precedente che ammontano a € 3.283,00, sarebbe pari a € 10.527,50.

Piano annuale attivita/progetti docenti e collaborazioni con il DS — importi forfetari

ATTIVITA DI NON INSEGNAMENTO
IMPORTI LORDI FORFETARI

Figure e Attivita N. unita Importi
Figura di presidio Plessi “Culto Evangelico” e “Montessori” 1 € 180,00
Figure di presidio Plessi “Montesacro” e “Madonna della Libera” 2 € 200,00
Coordinamenti Dipartimenti Scuola Secondaria 2 € 600,00
Coordinamenti Dipartimenti Scuola Primaria 2 € 480,00
Coordinamenti Dipartimenti Scuola Infanzia L €190,00
1 €50,00
Coordinamenti Consigli Classi Terze Scuola Secondaria 3 €1.110,00
(Doppio coordinamento per il docente delle sezioni B e C)
Coordinamenti Consigli Classi Prime e Seconde Scuola Secondaria 6 €1.800,00
(Doppio coordinamento per il docente delle sezioni B e C)
Coordinamenti Equipe pedagogiche Scuola Primaria 15 € 1.800,00
Coordinamenti Consigli di Intersezione 2 € 200,00
Tutorato a docenti a tempo indeterminato di nuova assunzione 4 € 480,00
T 9 € 900,00
Tutorato a Tirocinanti Universita 5 £100.00
Commissione Formazione Classi 2 € 160,00
Commissione PTOF e altri Documenti della Scuola 4 € 680,00
o ) L ] 1(S.P) € 520,00
Commissione formulazione Orari lezioni/docenti 2(S.S) £ 680,00
Commissione Accoglienza, Continuita, Orientamento 3 € 750,00
Commissione Formazione 5 € 1.250,00
Responsabili Laboratori 5 € 350,00
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Nucleo Interno di Valutazione € 300,00 9
Facilitazione servizio mensa: disponibilita insegnanti Scuola Infanzia 15
Facilitazione servizio mensa: disponibilita insegnanti Scuola Primaria con un 10
rientro pomeridiano

Facilitazione servizio mensa: disponibilita insegnanti Scuola Primaria con due 4
rientri pomeridiani

Facilitazione servizio mensa: disponibilita insegnanti Scuola Primaria con tre 2

rientri pomeridiani

€ 2.700,00
€1.500,00
€500,00
€ 400,00

€300,00

Totale: € 17.880,00

PROGETTI DI AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA - IMPORTI LORDI

Ore di insegnamento Ore di non insegnamento
€ 35,00 €17,50
Crescer... cantando 80 40
2 docenti, dicui1SPe 1SS 2 docenti, dicui1SPe 1SS
(30h doc. SP e 50 doc. SS) (30h doc. SP e 10 doc. SS)
=€ 2.800,00 =€ 700,00 €
Modern Nordic 28 20
Walking 1 docente (Ed. Fisica): 12 1 docente (Ed. Fisica): 8
2 docenti: 16 (equa distribuzione) 2 docenti: 12 (equa distribuzione)
=€ 980,00 =€ 350,00
New Talents 0 7
2 docenti
1(M.C):5;1(C.F.):2
=€ 122,50
Viaggio tra le stelle 12 6
1 docente S.P. 2 docenti SS
=€ 420,00 Docente su due classi: 4h
Docente su una classe: 2h
=€ 105,00
Totale 120 ore = € 4.200,00 57,30 ore =€ 1.277,50

Totali
parziali
€ 3.500,00

€ 1.330,00

€ 122,50

€ 525,00

€5.477,50

Somme impegnate personale docente: € 23.357,50; economie personale docente: € 388,73.
Piano annuale Attivita/Progetti personale Ata

IMPORTI LORDI FORFETARI
A tali importi va aggiunto il 32,70% per gli oneri riflessi allo Stato

Attivita

Intensificazione attivita lavorativa per maggiori impegni
amministrativi.

Intensificazione attivita lavorativa assistenti amministrativi per
sostituzione colleghi assenti.

Straordinario rientri pomeridiani Assistenti Amministrativi

Straordinario Collaboratori Scolastici

Sede, Culto Evangelico e Montessori

Straordinario Collaboratori Scolastici

Palestra Sede, Montesacro, Madonna della Libera

Incentivo al collaboratore scolastico del plesso Madonna della
Libera per servizio presso sede disagiata.

Facilitazione servizio mensa: disponibilita collaboratori scolastici
Scuola Infanzia e Primaria

Riordino archivi

2/3

N. Unita e
N. Ore complessive
1

2

3-120h
(Equa distribuzione)
6-300h
(Equa distribuzione)
3-90h
(Equa distribuzione)
1

6
(Equa distribuzione)
2AA-60h
(Equa distribuzione)
2CC.SS.-40h
(Equa distribuzione)

Importi
€ 350,00

€ 1.200,00
(Equa
distribuzione)
€ 1.740,00
€ 3.750,00
€1.125,00
€ 150,00
€ 480,00
€ 870,00

€500,00

Totale: € 10.165,00



Somme impegnate personale Ata: € 10.165,00. Economie personale Ata: € 362,50.

Funzioni strumentali al PTOF

Aree Compenso N. Docenti
_Areal €570,00 1
“Gestione del PTOF”
Area 2 €670,00 1
Area 3 — Ambito 1
Ac_cogl!en_za-Con_tlnuna-_O_rlenta_lmento, £ 720,00 1
Viaggi di Istruzione e visite guidate
Scuola Infanzia e Primaria”
Area 3 — Ambito 1
“Accoglienza-Continuita-Orientamento €670,00 1
Scuola Secondaria”
Area 3 — Ambito 1
“Viaggi di istruzione e visite guidate €d'399"t}0 . 3
Scuola Secondaria” (Equa distribuzione)
Area 3 — Ambito 2
“Inclusione” € 540,00 1
Scuola Infanzia e Primaria
Area 3 — Ambito 2 1
“Inclusione” €670,00

Scuola Secondaria

Incarichi specifici

Collaboratrice Scolastica
Scuola Primaria
“Ex Secondo Circolo”

€600,00

Collaboratore Scolastico
Pianoterra
Plesso “Rione Belvedere

€ 100,00

Collaboratore Scolastico
Secondo Piano
Plesso “Rione Belvedere”

€ 320,00

Totale: € 4.239,10

Collaborazione con la DSGA per I'implementazione ed il
monitoraggio del Piano Ata.

Compiti legati alla collaborazione con i docenti anche attraverso
I’utilizzo avanzato della fotocopiatrice; assistenza all’handicap.
Segnalazione di situazioni/episodi di pericolo agli addetti al primo
soccorso, dando, ove possibile, immediate indicazioni su quanto
osservato.

Segnalazione di situazioni/episodi di pericolo agli addetti al primo
soccorso, dando, ove possibile, immediate indicazioni su quanto
osservato.

Compiti legati alla collaborazione con i docenti anche attraverso
I’utilizzo avanzato della fotocopiatrice; assistenza all’handicap.
Segnalazione di situazioni/episodi di pericolo agli addetti al primo
soccorso, dando, ove possibile, immediate indicazioni su quanto
osservato.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
prof.ssa Enza M. A. Santodirocco
Firma digitale (DPR 513/1997, art. 19)
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