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Istituto Scolastico Comprensivo
“Giovanni XXII11”
Scuola dell’Infanzia e del 1° ciclo di istruzione
71037 — Monte Sant’Angelo (FG) — Via Sant’ Antonio Abate, 92

Cofisco: 83003020712 — Cod. Meccanografico: FGIC83100Q — Cod. Univoco: UFJLON
Tel.: 0884561316 — Fax: 0884568344 — Sito web: www.istitutogiovanni23.edu.it — E-mail: fgic83100g@istruzione.it-fgic83100q@pec.istruzione.

Monte Sant’Angelo, 17 marzo 2022

Al sig. Leonardo Pasquale Santoro
Nelle sezioni del Sito web dell’Istituzione
www.istitutogiovanni23.edu.it:

- Albo on-line

- Amministrazione Trasparente

- PON 2014-2020

Agli Atti e nel Fascicolo personale

Oggetto: FSE — PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 - Fondo
europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU. Asse V - Priorita d’investimento: 13i - (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle
sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” —
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Azione
13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” (Avviso M.I.
AOODGEFID n. 28966 del 06/09/2021). CUP: 179J21006100006.

Conferimento incarico di esperto Assistente Amministrativo.

La Dirigente Scolastica,

Premesso che I’'I.C. “Giovanni XXIII” di Monte Sant’Angelo ha presentato candidatura per il
progetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo
regionale (FESR) — REACT EU. Asse V - Priorita d’investimento: 13i - (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di
COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia - Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione
digitale nella didattica e nell’organizzazione” (Avviso Ml AOODGEFID n. 28966 del

06/09/2021);

Viste le deliberazioni degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e
alla realizzazione del progetto;

Visto il piano n. 1067551, con cui e stata inoltrata la candidatura dell’l.C. “Giovanni XXIII”
all’ Avviso in parola;

Vista la nota MI Prot. n. AOODGEFID - 42550 del 02/11/2021, autorizzativa della proposta

progettuale “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione scolastica” presentata da questo Istituto nell’ambito della
programmazione di cui sopra per un importo complessivo di € 34.475,45 — Codice
Progetto: 13.1.2A-FESRPON-PU-2021-78 — CUP: 179J21006100006;

Visti i Regolamenti UE e la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto, nonché le indicazioni del M1 per la realizzazione degli interventi;
Vista la nota prot. n. AOODGEFID 29583 del 09/10/2020, avente ad oggetto “Fondi

1/3



http://www.istitutogiovanni23.edu.it/
mailto:fgic83100q@istruzione.it-fgic83100q@pec.istruzione.it
http://www.istitutogiovanni23.edu.it/

Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014/2020 (FSE-FESR). Trasmissione del documento
“Disposizioni e istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014-2020” - Versione 2.0 - ottobre 2020;

Vista la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato, Ns. prot. n.
4629 del 20 dicembre 2021, adottata dal Consiglio d’Istituto nella seduta del
20/12/2021;

Vista la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, della Salute e delle
Politiche Sociali;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visto il DPR 275/99 concernente “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche™;

Visto il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

Vista la propria nota di avvio del progetto 13.1.2A-FESRPON-PU-2021-78, “Dotazione di
attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione
scolastica” — CUP: 179J21006100006, prot. n. 1131/U del 03/03/2022;

Considerato  che si rende necessario procedere alla individuazione di tre figure per lo svolgimento di
incarico di Progettista, Collaudatore, Assistente Amministrativo per la realizzazione del
progetto in parola;

Visto il proprio Regolamento per la disciplina della procedura di selezione di esperti interni ed
esterni, approvato dal Consiglio di Istituto con deliberazioni n. 52 del 25/05/2018 e n.
73 del 12/12/2018;

Vista la propria determina di avvio della procedura di selezione del personale interno per la
realizzazione del Progetto in parola e il relativo avviso pubblico di selezione per il
reclutamento di n. 3 unita di personale interno per lo svolgimento degli incarichi di
Progettista, Collaudatore, Assistente Amministrativo, prot. n. 1165/U del 04/03/2022;

Considerato  che entro i termini fissati per la presentazione delle candidature & pervenuta una sola
disponibilita allo svolgimento dell’incarico di Assistente Amministrativo, quella del sig.
Leonardo Pasquale Santoro, Ns. prot. 1276/1V.5 dell’11/03/2022;

Visto il verbale della Commissione giudicatrice, Ns. prot. n. 1289/E dell’11/03/2022, relativo
alla valutazione delle candidature pervenute;
Visto il decreto di pubblicazione delle graduatorie del personale interno per lo svolgimento

degli incarichi di Progettista, Collaudatore, Assistente Amministrativo finalizzati alla
realizzazione del Progetto, Ns. prot. 1290/U dell’11/03/2022;
Considerato  che avverso le graduatorie pubblicate non e pervenuto alcun reclamo scritto entro i
termini previsti;
Conferisce

al sig. Leonardo Pasquale Santoro I’incarico di esperto Assistente Amministrativo nell’ambito
del progetto 13.1.2A-FESRPON-PU-2021-78 “Dotazione di attrezzature per la trasformazione
digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica” dell’l.C. “Giovanni XXIII” di Monte
Sant’Angelo, di cui all’Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione” (Awvviso M.l. AOODGEFID n. 28966 del 06/09/2021). CUP:
179J21006100006.

Nell’espletamento dell’incarico, il I’esperto Assistente Amministrativo dovra:

- gestire il protocollo;

- custodire in appositi archivi tutto il materiale, cartaceo e non, relativo al progetto;

- seguire le indicazioni e collaborare con la Dirigente Scolastica e con il DSGA al fine di risolvere
eventuali problematiche e soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e
completa realizzazione del progetto medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon
andamento delle attivita;
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- supportare il DSGA nell’attivita amministrativo-contabile anche con I’inserimento dei dati
previsti nella struttura di gestione degli interventi (le due piattaforme INDIRE-GPU 2014-2020 e
SIDISIF2020) e negli adempimenti fiscali e previdenziali;

- curare, secondo le direttive del DSGA, la completa gestione delle pratiche amministrativo-
contabili inerenti all’ Area Organizzativa Gestionale del progetto;

- curare le procedure d’acquisto per I’approvvigionamento di beni e servizi secondo le tipologie di

- intervento;

- gestire il carico e scarico del materiale;

- gestire e custodire il materiale di consumo.

- pubblicare sul sito web dell’Istituto sezione “Amministrazione Trasparente” gli atti inerenti al
Progetto.

Le attivita relative all’incarico dovranno svolgersi presso la Sede dell’l.C. “Giovanni XXIII” — Via
Sant’Antonio Abate 92, Monte Sant’Angelo — nel corso dell’anno scolastico 2021/2022 e
dovranno concludersi, comunque, entro il 31 ottobre 2022. In caso di proroghe della scadenza da
parte dell’autorita di gestione gli incaricati assicureranno la propria collaborazione fino al termine
del progetto.

Come previsto dall’avviso, a fronte dell’attivita svolta I’Istituto corrispondera I’importo massimo
di € 250,14, che sara soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

La prestazione professionale sara retribuita con I’importo lordo previsto dal vigente CCNL
Comparto Scuola per ogni ora di incarico effettivamente svolta e fino ad un massimo di 13 ore.

Il compenso verra liquidato in un’unica soluzione, salvo verifica delle prestazioni concretamente
rese — che dovranno essere documentate da un apposito registro-firme che attesti I’impegno orario
— ad effettiva erogazione all’Istituzione scolastica dei fondi relativi al Progetto in parola e nessuna
pretesa potra essere avanzata all’lstituto scolastico prima della disponibilita delle risorse
finanziarie.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Enza M. A. Santodirocco
Documento firmato digitalmente
(D.lgs. 82/2005 e norme correlate)

Per notificazione e accettazione

3/3



	La Dirigente Scolastica,

		2022-03-17T08:25:53+0100




